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AÇÃO 2025



QUEM SOU EU?

Filho de dois professores - Carlos Henrique Mendes e Maristela Esteves;

Marido da Ana e pai da Marina e do João;

Bacharel em Direito pela Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ (2016);

Mestrando em Desenvolvimento 
Territorial e Políticas Públicas pela UFRRJ;

Formado RenovaBR (2024) - Maior escola de formação política do Brasil;

Diretor do campus Três Rios da UFRRJ (2019-2022 / 2023-2026);

Fundador do Bloco da Tribo - maior bloco de pré-carnaval da região;

Fundador do Movimento Bora! - movimento sócio-cultural
que acontece no bairro Eldorado desde 2020 e, em 2024,
teve 255 matrículas realizadas entre crianças, jovens e adultos. 

6º candidato a vereador mais votado
na eleição de 2020 em Paraíba do Sul com 497 votos.

Servidor público na Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro - UFRRJ (desde 2013);



TRABALHO, PREPARO,
TRANSPARÊNCIA  E ESCUTA.

O LUCASNÃO PAROU
DE TRABALHAR!

Em 2020, Lucas se candidatou pela primeira vez para o cargo de vereador em 
Paraíba do Sul-RJ e foi o 6º mais votado da cidade com 497 votos. Mesmo com 
a expressiva votação, não foi eleito. 

E, assim que terminou o pleito, tomou uma decisão muito importante: NÃO 
PARAR DE TRABALHAR pela cidade! Era preciso conhecer ainda mais sobre 
Paraíba do Sul e colocar em prática aquilo que acreditava ser o melhor 
caminho para impactar positivamente a vida das pessoas.

Fundou o Movimento Bora!, espalhou outros projetos pela cidade, opinou, Fundou o Movimento Bora!, espalhou outros projetos pela cidade, opinou, 
fiscalizou e mostrou que a boa política não pode ficar restrita apenas ao 
período eleitoral ou ao mandato político. 
Mesmo sem mandato e sem muitos recursos: o Lucas não parou de trabalhar! 

Com muito trabalho, preparo, transparência e escuta se coloca à disposição 
para trabalhar ainda mais e mostrar que a boa política existe! 



O QUE O LUCAS
VAI FAZER NO MANDATO?

Eixo 1: TRANSPARÊNCIA

O que deve ser a base para todas as ações de qualquer político é a 
transparência. Transparência no que faz, em como vota e gasta. Adotando a 
transparência como bandeira entendemos que iremos mostrar, desde o 
princípio, que o nosso mandato será DIFERENTE.

1. MANDATO ABERTO
“Quem quer fiscalizar, tem que se deixar fiscalizar.” Pensando desta forma, os “Quem quer fiscalizar, tem que se deixar fiscalizar.” Pensando desta forma, os 
gastos do mandato serão abertos, assim como as votações, indicações, 
projetos, etc. Todas as informações estarão disponíveis no site do Lucas 
durante todo o mandato para que qualquer cidadão possa consultar.

2. CONCURSO PÚBLICO NA CÂMARA
Estudar a viabilidade e solicitar concurso público para preenchimento de 
cargos na Câmara Municipal.

3. REGIMENTO INTERNO3. REGIMENTO INTERNO
Solicitar revisão do Regimento Interno da Câmara Municipal.

4. LEGISLAÇÃO ORGANIZADA
Organizar e reunir a legislação do Município e facilitar acesso por 
pauta/assunto para pesquisa pública, para coesão das legislações posteriores, 
para clareza da população e para evitar produção legislativa duplicada.



5. TRANSPARÊNCIA DO PODER EXECUTIVO
Fiscalizar a transparência da Prefeitura para que se tenha informações mais 
claras, precisas e acessíveis em seus meios de comunicação. Como exige a Lei 
Federal nº 12.527/2011.

6. QR CODE NAS PLACAS
Criar um PL para que seja obrigatória a disponibilização de QR Code nas placas Criar um PL para que seja obrigatória a disponibilização de QR Code nas placas 
de obras/licitações do Município para que qualquer cidadão possa acessar o 
contrato, custo, tempo previsto de duração, projeto, etc.

7. SUPLEMENTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Fiscalizar e exigir transparência nas solicitações de suplementação 
orçamentária no decorrer do exercício junto ao Poder Executivo.

8. PLANO DIRETOR
Solicitar e revisão do Plano Diretor Municipal.Solicitar e revisão do Plano Diretor Municipal.

9. NEUTRALIZAÇÃO DE CARBONO NA CÂMARA 
Elaborar o Plano de Neutralização de Carbono na Câmara pada compensar a 
emissão dos gases de efeito estufa gerados por suas atividades. 



Eixo 2: DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SUSTENTÁVEL

Desenvolver suas potencialidades, ser um Município atrativo para 
investimentos, incentivar negócios que tem preocupações com as causas 
ambientais e fomentar os negócios locais são os pilares sobre os quais as 
propostas deste eixo foram desenvolvidas. Um Município forte 
economicamente transforma a vida das pessoas.

1. NEGÓCIOS DE BAIRRO1. NEGÓCIOS DE BAIRRO
Criar Projeto que visa a valorização do comércio e dos empreendedores dos 
bairros para inclusão em rota turística, seja na gastronomia, cultura, religião, 
etc. Dando identidade para cada negócio, mesmo com um possível 
crescimento do Centro da cidade, os pequenos comerciantes e 
empreendedores conseguirão manter sua atratividade.

2. PARAÍBA, POLO MOVELEIRO
Incentivar o ramo moveleiro na cidade. Criação de um Polo Moveleiro, feiras e Incentivar o ramo moveleiro na cidade. Criação de um Polo Moveleiro, feiras e 
exposições na área para que Paraíba seja reconhecida e tenha esta 
identidade/chancela. 

3. SUBSÍDIO PARA PEQUENOS NEGÓCIOS
Autorizar o pagamento de subsídios aos pequenos empreendedores para 
participação em eventos, feiras e exposições na  cidade.

4. INCENTIVO AOS PEQUENOS PRODUTORES AGRÍCOLAS
Fomentar a agricultura familiar através da produção legislativa e da fiscalização Fomentar a agricultura familiar através da produção legislativa e da fiscalização 
quanto à observância da aplicação de toda legislação existente, para que o 
pequeno agricultor tenha o devido suporte para plantio, colheita, escoamento 
e capacitação.

5. PRODUTOS DA TERRA
Valorizar as potencialidades do Município criando selos/chancelas para os 
produtos como: maracujá, tomate, pimentão, cachaça, etc.
Além disso, criar leis de fomento e incentivo para produção destes produtos.Além disso, criar leis de fomento e incentivo para produção destes produtos.

6. BIKES COMPARTILHÁVEIS 
Propor parceria público privada para a implantação de bicicletas 
compartilhadas na cidade a fim de diminuir a emissão de gases de veículos 
automotivos.



7. APOIAR O RETORNO DA EXPOSIÇÃO AGROPECUÁRIA

8. POTENCIALIZAR O PARQUE SALUTARIS
Destinar os quiosques para exploração específica, preservação de viveiros, Destinar os quiosques para exploração específica, preservação de viveiros, 
estudo do aquífero e funcionamento das fontes, criação de projeto de 
educação ambiental municipal. O nosso Parque é rico e mal explorado! O nosso 
mandato buscará, a todo tempo, potencializar um dos nossos principais cartões 
postais e preservar a identidade da Rainha das Águas Minerais.     

9. CRIAR UMA EMPRESA JÚNIOR DE RECICLAGEM DE PAPEL, INTEGRANDO AS 9. CRIAR UMA EMPRESA JÚNIOR DE RECICLAGEM DE PAPEL, INTEGRANDO AS 
SECRETARIAS DE MEIO AMBIENTE, DE EDUCAÇÃO  E DA INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO, PARA INCENTIVO A ABERTURA DE NOVOS NEGÓCIOS NO 
MUNICÍPIO.
O objetivo do projeto é conscientizar sobre a importância da reciclagem  para a O objetivo do projeto é conscientizar sobre a importância da reciclagem  para a 
sustentabilidade, desenvolver habilidades empresariais nos estudantes, reduzir 
resíduos de papel nas secretarias do governo municipal, gerar renda para 
financiar outras atividades escolares.  
Público alvo: estudantes do Ensino Fundamental e Ensino Médio da rede pública 
no município.

10. PLANO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
Criar o plano Municipal de Mobilidade Urbana contemplada todos os modais de Criar o plano Municipal de Mobilidade Urbana contemplada todos os modais de 
transporte da cidade, melhoria das calçadas, acessibilidade, sinalização, etc.
Através da criação do Plano a ideia é integrar tudo que integra a mobilidade 
para tornar a cidade mais acessível, integrada e fluida. Acredita-se, sobretudo, 
que facilitar a mobilidade dentro do Município é uma das formas de 
potencializar o desenvolvimento.      

11. LABORATÓRIO DE SOLUÇÕES
Criar Escritório de Projetos para aproximar Poder Público, Academia, Terceiro Criar Escritório de Projetos para aproximar Poder Público, Academia, Terceiro 
Setor e Setor Privado para elaboração de ideias de desenvolvimento com foco 
em ciência, tecnologia e inovação. Deve identificar problemas estruturais da 
cidade. Na internet, os desafios serão disponibilizados para que instituições de 
ensino e pesquisa e os próprios estudantes possam propor soluções 
inovadoras. As melhores iniciativas receberão prêmio a ser definido.

12. CIDADE ESPONJA
Encontrar soluções, junto ao poder Executivo, que ajudem a absorver águas de Encontrar soluções, junto ao poder Executivo, que ajudem a absorver águas de 
chuva. A ideia também é recarregar os aquíferos e lençóis freáticos locais com 
essa água, bem como deixar o excedente de chuva escorrer para áreas 
possíveis de serem alagáveis. 



Eixo 3: PROMOÇÃO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL / EDUCAÇÃO

As pessoas precisam estar no centro das políticas públicas desenvolvidas na 
cidade. Discutindo, propondo e sendo potencializadas para que possam 
ocupar e entender que a cidade é feita por e para elas. Além disso, a base para 
que isso aconteça é uma educação de qualidade e acessível a todos para que 
os sonhos sejam alimentados e perspectivas sejam criadas.

1. BORA! PRA CIDADE1. BORA! PRA CIDADE
Criar política baseada no projeto social existente no Bairro Eldorado e agregar 
serviços ofertados pelo CRAS/CREAS nos polos dentro dos bairros. Com foco 
na capacitação profissional, educação, cultura, esporte e saúde, a política 
permitirá a inclusão e integração entre os bairros da cidade. O trabalho deverá 
integrar: assistência social, saúde, educação, esporte e cultura

2. VOZ NOS BAIRROS
Criar mecanismos que permitirão a participação das lideranças de cada bairro Criar mecanismos que permitirão a participação das lideranças de cada bairro 
dentro do mandato através de escuta ativa.
Além disso, fomento, implantação e regularização da Associações de 
Moradores para que haja uma representação legítima de cada local.

3. FISCALIZAÇÃO NAS ESCOLAS
Fiscalizar continuamente as escolas municipais para que toda legislação Fiscalizar continuamente as escolas municipais para que toda legislação 
existente seja respeitada. Cobrar acerca da falta de condições básicas, 
infraestrutura adequada, merenda escolar e profissionais em número 
suficiente para o atendimento das crianças.



4. EDUCAÇÃO VALORIZADA
Criar incentivos para que os profissionais da educação sejam valorizados, 
tenham capacitação disponibilizada pelo Município, cobrar para que tenham 
melhores condições de trabalho e seus direitos assegurados. Além de propor a 
criação do Plano de Carreira para os profissionais da Educação.

5. ESCOLAS INTEGRAIS
Fiscalizar o funcionamento das escolas integrais do Município e propor a in-Fiscalizar o funcionamento das escolas integrais do Município e propor a in-
serção de disciplinas/atividades na grade curricular que possibilitem o amplo 
desenvolvimento das crianças.

6. CRECHES DO MUNICÍPIO
Realizar estudo de viabilidade para indicação de construção de creches em 
bairros descobertos e possibilidade/necessidade do aumento de vagas nas 
creches já existentes. Além disso, propor transparência nas filas para que haja 
tratamento igual a todos que buscam o serviço.

7. ALFABETIZAÇÃO
Reforçar a política de alfabetização e buscar parcerias para turmas de aceler-
ação nos anos finais do ensino fundamental. 

8. PRÉ-ENEM SOCIAL
Propor a criação do Pré-ENEM social para alunos em situação de vulnerabili-
dade socioeconômica.

9. MEIO AMBIENTE EM PAUTA
Propor programa de educação ambiental para os jovens de 16 a 24 anos com 
base no que é proposto pelo Ambiente Jovem



Eixo 4: SAÚDE

O sistema Municipal de Saúde precisa, urgentemente, funcionar. São vários O sistema Municipal de Saúde precisa, urgentemente, funcionar. São vários 
os problemas em todas as pontas em uma pasta que é a base para o 
desenvolvimento da cidade e das pessoas. Sem saúde, não tem 
desenvolvimento, não tem renda, não tem trabalho. Através de uma 
fiscalização rigorosa, independente e com o foco na valorização da atenção 
básica, iremos priorizar a saúde como uma das nossas bandeiras.

1. ATENÇÃO BÁSICA FORTE
Buscar o fortalecimento da rede primária através de incentivo à Buscar o fortalecimento da rede primária através de incentivo à 
produtividade/meta e ampliar a fiscalização sobre o cumprimento da 
legislação já existente. Além disso, ampliar a fiscalização nas unidades sem 
atendimento profissional adequado, sem insumos necessários para seu pleno 
funcionamento e sem cobertura 100% por seus agentes, conforme preconiza o 
Ministério da Saúde.

2. ATUALIZAÇÃO DA REMUME
Fiscalizar e cobrar anualmente a atualização do REMUME – Relação Municipal Fiscalizar e cobrar anualmente a atualização do REMUME – Relação Municipal 
de Medicamentos junto à assistência farmacêutica e aos profissionais médicos 
do Município, com vistas a atender as reais necessidades em cada 
especialidade médica e aos usuários do HNSP.

3. FISCALIZAÇÃO NA REGULAÇÃO
Fiscalizar e cobrar transparência nas filas do sistema de regulação com ordem 
e prazos para cumprimentos de exames e atendimentos em especialistas.

4. FISCALIZAÇÃO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS4. FISCALIZAÇÃO DE CONVÊNIOS E CONTRATOS
Propor uma comissão específica para fiscalizar contratos/convênios junto ao 
Hospital Nossa Senhora da Piedade, empresas privadas, a Secretaria Estadual 
de Saúde e qualquer outra empresa/unidade que venham prestar serviços ou 
abastecimentos à Secretaria Municipal de Saúde, buscando sempre a 
adequação, ampliação e comprometimento com o proposto em plano de ação, 
cronograma de entrega, etc.



5. CENTRO DE REABILITAÇÃO MUNICIPAL
Indicar a revitalização e a ampliação do Centro de Reabilitação Municipal para 
atendimentos às várias necessidades de reabilitação da população e apoio aos 
familiares.

6. ACESSIBILIDADE
Propor PL para melhorar a acessibilidade nas ruas da cidade, nos canais de Propor PL para melhorar a acessibilidade nas ruas da cidade, nos canais de 
comunicação digital, libras nas assembleias da Casa Legislativa e eventos 
importantes do Município para oportunizar e integrar toda população para que 
participe de forma igualitária.

7. NOSSAS MÃES
Propor a criação de programa que dê suporte psicológico às mães do Propor a criação de programa que dê suporte psicológico às mães do 
Município. Sejam mães que perderam seus filhos precocemente, mães que tem 
seus filhos em estabelecimentos prisionais, mães atípicas... o Município precisa 
se preocupar com ELAS.

8. SAÚDE MENTAL EM PAUTA 
Fiscalizar o funcionamento dos CAPS e incentivar programas relacionado à 
saúde mental, principalmente, entre adolescentes.

9. ZERO ESGOTO A CÉU ABERTO 9. ZERO ESGOTO A CÉU ABERTO 
Fiscalização das ações da concessionária de água e esgoto a fim de erradicar 
todo esgoto a céu aberto da cidade. 



@lucasemendess @mendeslucas.psrj

@lucasemendess @mendeslucasps

www.mendeslucas.com

Acesse
nosso site:


