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QUEM SOU EU?

Filho de dois professores - Carlos Henrique Mendes e Maristela Esteves;

Marido da Ana e pai da Marina e do Joao;

Formado RenovaBR (2024) - Maior escola de formacao politica do Brasil;

Diretor do campus Trés Rios da UFRRJ (2019-2022 / 2023-2026);

Fundador do Bloco da Tribo - maior bloco de pré-carnaval da regiao;



TRABALHO, PREPARO,
TRANSPARENCIA E ESCUTA.

O LUCA

Em 2020, Lucas se candidatou pela primeira vez para o cargo de vereador em
Paraiba do Sul-RJ e foi 0 6° mais votado da cidade com 497 votos. Mesmo com
a expressiva votagao, nao foi eleito.

NAO PAROU
DE TRABALHAR!

E, assim que terminou o pleito, tomou uma decisdo muito importante: NAO
PARAR DE TRABALHAR pela cidade! Era preciso conhecer ainda mais sobre
Paraiba do Sul e colocar em pratica aquilo que acreditava ser o melhor
caminho para impactar positivamente a vida das pessoas.

Fundou o Movimento Boral, espalhou outros projetos pela cidade, opinou,
fiscalizou e mostrou que a boa politica nao pode ficar restrita apenas ao
periodo eleitoral ou ao mandato politico.

Mesmo sem mandato e sem muitos recursos: o Lucas hao parou de trabalhar!

Com muito trabalho, preparo, transparéncia e escuta se coloca a disposi¢ao
para trabalhar ainda mais e mostrar que a boa politica existe!



O QUE O LUCAS
VAI FAZER NO MANDATO?

"Quem quer fiscalizar, tem que se deixar fiscalizar.” Pensando desta forma, os
gastos do mandato serdao abertos, assim como as votagdes, indicacdes,
projetos, etc. Todas as informacdes estarao disponiveis no site do Lucas
durante todo o mandato para que qualquer cidadao possa consultar.

2. CONCURSO PUBLICO NA CAMARA
Estudar a viabilidade e solicitar concurso publico para preenchimento de
cargos na Camara Municipal.

3. REGIMENTO INTERNO
Solicitar revisao do Regimento Interno da Camara Municipal.

4. LEGISLACAO ORGANIZADA

Organizar e reunir a legislacdo do Municipio e facilitar acesso por
pauta/assunto para pesquisa publica, para coesao das legisla¢cdes posteriores,
para clareza da populagao e para evitar producéo legislativa duplicada.



5. TRANSPARENCIA DO PODER EXECUTIVO

Fiscalizar a transparéncia da Prefeitura para que se tenha informag¢des mais
claras, precisas e acessiveis em seus meios de comunicac¢do. Como exige a Lei
Federal n° 12.527/2011.

6. QR CODE NAS PLACAS

Criar um PL para que seja obrigatoria a disponibilizacao de QR Code nas placas
de obras/licitagdes do Municipio para que qualquer cidadao possa acessar o
contrato, custo, tempo previsto de duracao, projeto, etc.

7. SUPLEMENTAGAO ORGCAMENTARIA
Fiscalizar e exigir transparéncia nas solicitagbes de suplementagao
orcamentaria no decorrer do exercicio junto ao Poder Executivo.

8. PLANO DIRETOR
Solicitar e revisdo do Plano Diretor Municipal.

9. NEUTRALIZAGCAO DE CARBONO NA CAMARA
Elaborar o Plano de Neutralizagdo de Carbono na Camara pada compensar a
emissdo dos gases de efeito estufa gerados por suas atividades.



1.NEGOCIOS DE BAIRRO

Criar Projeto que visa a valorizagdao do comércio e dos empreendedores dos
bairros para inclusao em rota turistica, seja na gastronomia, cultura, religido,
etc. Dando identidade para cada negdécio, mesmo com um possivel
crescimento do Centro da cidade, os pequenos comerciantes e
empreendedores conseguirdo manter sua atratividade.

2. PARAIBA, POLO MOVELEIRO

Incentivar o ramo moveleiro na cidade. Criagao de um Polo Moveleiro, feiras e
exposicdées na area para que Paraiba seja reconhecida e tenha esta
identidade/chancela.

3. SUBSIDIO PARA PEQUENOS NEGOCIOS
Autorizar o pagamento de subsidios aos pequenos empreendedores para
participacdao em eventos, feiras e exposi¢cdes na cidade.

4. INCENTIVO AOS PEQUENOS PRODUTORES AGRICOLAS

Fomentar a agricultura familiar através da producéo legislativa e da fiscalizagao
quanto a observancia da aplicagdo de toda legislagédo existente, para que o
pequeno agricultor tenha o devido suporte para plantio, colheita, escoamento
e capacitagao.

5. PRODUTOS DA TERRA

Valorizar as potencialidades do Municipio criando selos/chancelas para os
produtos como: maracuja, tomate, pimentao, cachaga, etc.

Além disso, criar leis de fomento e incentivo para producao destes produtos.

6. BIKES COMPARTILHAVEIS

Propor parceria publico privada para a implantacao de bicicletas
compartilhadas na cidade a fim de diminuir a emissdo de gases de veiculos
automotivos.



7. APOIAR O RETORNO DA EXPOSICAO AGROPECUARIA

8. POTENCIALIZAR O PARQUE SALUTARIS

Destinar os quiosques para exploragao especifica, preservacao de viveiros,
estudo do aquifero e funcionamento das fontes, criacdo de projeto de
educacao ambiental municipal. O nosso Parque é rico e mal explorado! O nosso
mandato buscara, atodo tempo, potencializar um dos nossos principais cartdoes
postais e preservar a identidade da Rainha das Aguas Minerais.

9. CRIAR UMA EMPRESA JUNIOR DE RECICLAGEM DE PAPEL, INTEGRANDO AS
SECRETARIAS DE MEIO AMBIENTE, DE EDUCAGAO E DA INDUSTRIA E
COMERCIO, PARA INCENTIVO A ABERTURA DE NOVOS NEGOCIOS NO
MUNICIPIO.

O objetivo do projeto é conscientizar sobre a importancia da reciclagem paraa
sustentabilidade, desenvolver habilidades empresariais nos estudantes, reduzir
residuos de papel nas secretarias do governo municipal, gerar renda para
financiar outras atividades escolares.

Publico alvo: estudantes do Ensino Fundamental e Ensino Médio darede publica
no municipio.

10. PLANO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

Criar o plano Municipal de Mobilidade Urbana contemplada todos os modais de
transporte da cidade, melhoria das calgadas, acessibilidade, sinalizacao, etc.
Através da criagao do Plano a ideia € integrar tudo que integra a mobilidade
para tornar a cidade mais acessivel, integrada e fluida. Acredita-se, sobretudo,
que facilitar a mobilidade dentro do Municipio € uma das formas de
potencializar o desenvolvimento.

11. LABORATORIO DE SOLUGOES

Criar Escritério de Projetos para aproximar Poder Publico, Academia, Terceiro
Setor e Setor Privado para elaboragao de ideias de desenvolvimento com foco
em ciéncia, tecnologia e inovagao. Deve identificar problemas estruturais da
cidade. Na internet, os desafios serao disponibilizados para que instituigdes de
ensino e pesquisa e os proprios estudantes possam propor solugdes
inovadoras. As melhores iniciativas receberao prémio a ser definido.

12. CIDADE ESPONJA

Encontrar solugdes, junto ao poder Executivo, que ajudem a absorver aguas de
chuva. A ideia também é recarregar os aquiferos e lengdis freaticos locais com
essa agua, bem como deixar o excedente de chuva escorrer para areas
possiveis de serem alagaveis.



1.BORA! PRA CIDADE

Criar politica baseada no projeto social existente no Bairro Eldorado e agregar
servi¢os ofertados pelo CRAS/CREAS nos polos dentro dos bairros. Com foco
na capacitacao profissional, educacao, cultura, esporte e saude, a politica
permitira a inclusao e integragao entre os bairros da cidade. O trabalho devera
integrar: assisténcia social, saude, educacao, esporte e cultura

2. VOZ NOS BAIRROS

Criar mecanismos que permitirao a participacao das lideran¢as de cada bairro
dentro do mandato através de escuta ativa.

Além disso, fomento, implantacdo e regularizagdo da Associagcbes de
Moradores para que haja uma representacao legitima de cada local.

3. FISCALIZAGAO NAS ESCOLAS

Fiscalizar continuamente as escolas municipais para que toda legislagao
existente seja respeitada. Cobrar acerca da falta de condi¢des basicas,
infraestrutura adequada, merenda escolar e profissionais em numero
suficiente para o atendimento das criangas.



4. EDUCAGAO VALORIZADA

Criar incentivos para que os profissionais da educacao sejam valorizados,
tenham capacitacdo disponibilizada pelo Municipio, cobrar para que tenham
melhores condi¢des de trabalho e seus direitos assegurados. Além de propor a
criacao do Plano de Carreira para os profissionais da Educacao.

5. ESCOLAS INTEGRAIS

Fiscalizar o funcionamento das escolas integrais do Municipio e propor a in-
sercao de disciplinas/atividades na grade curricular que possibilitem o amplo
desenvolvimento das criangas.

6. CRECHES DO MUNICIPIO

Realizar estudo de viabilidade para indicacdo de construcdo de creches em
bairros descobertos e possibilidade/necessidade do aumento de vagas nas
creches ja existentes. Além disso, propor transparéncia nas filas para que haja
tratamento igual a todos que buscam o servigo.

7. ALFABETIZAGCAO
Reforgar a politica de alfabetizagéo e buscar parcerias para turmas de aceler-
acao nos anos finais do ensino fundamental.

8. PRE-ENEM SOCIAL
Propor a criagao do Pré-ENEM social para alunos em situacao de vulnerabili-
dade socioecondmica.

9. MEIO AMBIENTE EM PAUTA
Propor programa de educacgao ambiental para os jovens de 16 a 24 anos com
base no que é proposto pelo Ambiente Jovem



O sistema Municipal de Salde precisa, urgentemente, funcionar. Sao varios
os problemas em todas as pontas em uma pasta que € a base para o
desenvolvimento da cidade e das pessoas. Sem saude, nao tem
desenvolvimento, nao tem renda, nao tem trabalho. Através de uma
fiscalizagao rigorosa, independente e com o foco na valorizagao da atengao
basica, iremos priorizar a saide como uma das nossas bandeiras.

1.ATENGCAO BASICA FORTE

Buscar o fortalecimento da rede primaria através de incentivo a
produtividade/meta e ampliar a fiscalizacdo sobre o cumprimento da
legislacado ja existente. Além disso, ampliar a fiscalizagdo nas unidades sem
atendimento profissional adequado, sem insumos necessarios para seu pleno
funcionamento e sem cobertura 100% por seus agentes, conforme preconiza o
Ministério da Saude.

2. ATUALIZACAO DA REMUME

Fiscalizar e cobrar anualmente a atualizagdo do REMUME - Relacao Municipal
de Medicamentos junto a assisténcia farmacéutica e aos profissionais médicos
do Municipio, com vistas a atender as reais necessidades em cada
especialidade médica e aos usuarios do HNSP.

3. FISCALIZAGAO NA REGULAGAO
Fiscalizar e cobrar transparéncia nas filas do sistema de regulagdo com ordem
e prazos para cumprimentos de exames e atendimentos em especialistas.

4. FISCALIZAGAO DE CONVENIOS E CONTRATOS

Propor uma comissao especifica para fiscalizar contratos/convénios junto ao
Hospital Nossa Senhora da Piedade, empresas privadas, a Secretaria Estadual
de Saude e qualquer outra empresa/unidade que venham prestar servigos ou
abastecimentos a Secretaria Municipal de Saulude, buscando sempre a
adequacgao, ampliagdo e comprometimento com o proposto em plano de agao,
cronograma de entrega, etc.



5. CENTRO DE REABILITAGAO MUNICIPAL

Indicar a revitalizacao e a ampliacao do Centro de Reabilitagao Municipal para
atendimentos as varias necessidades de reabilitacao da populagao e apoio aos
familiares.

6. ACESSIBILIDADE

Propor PL para melhorar a acessibilidade nas ruas da cidade, nos canais de
comunicacgao digital, libras nas assembleias da Casa Legislativa e eventos
importantes do Municipio para oportunizar e integrar toda popula¢ao para que
participe de forma igualitaria.

7. NOSSAS MAES

Propor a criagcdao de programa que dé suporte psicoléogico as maes do
Municipio. Sejam maes que perderam seus filhos precocemente, maes que tem
seus filhos em estabelecimentos prisionais, maes atipicas... o Municipio precisa
se preocupar com ELAS.

8. SAUDE MENTAL EM PAUTA
Fiscalizar o funcionamento dos CAPS e incentivar programas relacionado a
saude mental, principalmente, entre adolescentes.

9. ZERO ESGOTO A CEU ABERTO
Fiscalizacao das a¢des da concessionaria de agua e esgoto a fim de erradicar
todo esgoto a céu aberto da cidade.
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